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2016 _3%n . Ak b ARRBTE

portant délégation de signature A Monsieur Jean RIBEIL,
Divecteur Régional des entreprises, de Ia concwrrence, (e la consommation,
du travail et ile Pemploi de BOURGOGNE-FRANCHE-COMLE,
au fitre des attrhufions et compétences du Préfet de département,

Lo Préfet de la Nigyvre
Clievalier de Ia Légion d*honuenr,
Chevalier de POrdre National du Mérite

Vu le code de commerce ;

Vu le code de la consomniation ;

Vu le code des marchés publics |

Vu le code du travail ; . ' = . y
Vu le code de I"action sociale et des familles ;

Vu la loi du 04 juillet 1837 relative aux poids et mesures ;

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions, et notamment son article 34 ;

Vu la loi n1°92-125 du 6 féwiier 1992 relative a I administration territoriale de la République-;

Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative & la délimitation des régions, aux élections ré-
gionales et départementales et modifiant le calenduier électoral ;

Vu le déeret n°2001-387 du 3 mai 2001 relatif au contrdle des instroments de mesure ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoiis des préfets, & Porganisation et &
Paction des services de I’Etat dans les régions et dépattements ;

Vu le décret n1°2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif & Porganisation et aux missions des di-
rections régionales des entrepriscs, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
l'emploi ;

Vu le déeret n1°2015-510 du 7 mai 2015 portant charte de déconcentrafion ;

Vu le déeret n°2015-1689 du 17 décembre 2015 portant diverses mesures d*organisation et de
fonctionnement ;

Vu le déeret du 10 ocfobre 2014 portant nomination de M Jean-Pierre CONDEMINE, Préfet de
la Nigwre ;

Vu Panété du 1% janvier 2016 portant nomination de Monsienr Jean RIBEIL, en qualité de di-
recteur régional des entreprises, de la concurrence, de [a consomimation, du fravail et de 'em-
{4\ .

ploi de Bourgogne Franche-Comté 7"
Sur proposition du secrétaire génélal de la préfecture ;




Article 1 ;

Délégation est donnde, powr le département de la Nidvie & Monsieur Jean RIBEIL, directeur 1¢-
gional des cntreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de l'emploi e
Bourgogne Franche-Comté, & P'effet de signes, dans les limites du déparlement de la Nidvre,
Pensemble des décisions, actes administratifs et correspondances relatifs auwx champs du travail,
de Pemploi, de la formation professionnelle et du dialogue social figurant en annexe du présent
arrdte,

Article 2 : Champ d'application - métrologie

Délégation de signature est donnée 2 M. Jean RIBEIL, directeur régional des enfreptises, de la
concuirence, de la consommation, du travail et de I'emploi de Bourgogne Franche-Comté, 4
Peffot de signer tous les actes relatifs 4 1’agrément des organismes pour installation, la répara-
tion et le contrdle en service des instruments de mesure, ainst que tous les actes relatifs :

¢ Au maintien des dispenses accordées en application de Particle 62.3 de I'atrété ministé-
riel du 31 décembre 2001 pris pour [*application du déeret n°2001-387 du 03 mai 2001 ;

» A Patiribution, & la suspension et au retrait des marques d’identification.

¢ Aux dérogations aux dispositions réglementaires normalement applicables aux instiu-
ments de mesure en application de Patticle 41 du décret n° 2001-387 du 03 mai 2001 ;

Article 3 : Subventions - FISAC

Délégation de signature est donnée & M. Jean RIBEIL, divecteur régional des entreprises, de la

concurience, de la consommation, du travail et de Pemploi de Bourgogne Franche-Comté, a

Peffet de signer fous les actes relatifs & Pattribution de subventions ot 4 fa signature de conven-

tions du Fonds & intervention pour les services, Partisanat et fo comnierce (FISAC) au tilre dn
déeret n°2015-542 du 15 mai 2015, pour les montants inférieurs 4 20 000 €,

Article 4 1 Chawnp d'appleation - exclusions
Dans le cadre de la délégation visée aux articles 1, 2, et 3, detneurent soumis & la sigtature du
Préfet de département :

¢ La signature des conventions passées au nom de I"Fitat avec le département, une ou plu-
sieurs communes, leurs groupements ainsi que leurs établissements publics ;

» Les décisions portant attibution de subventions ou de p_rét's' de ’Fitat aux collectivités
focales, aux établissements et organismes départementaux, communaux ot intercormni-
naux ;

« Les notifications de ces subventions ou préts aux collectivités locales, établisscments et
organismes bénéficiaires ;

» Les correspondances relatives au contrdle de Mgalité prévu par le fitre I de Ja Toi du 2
mars 1982 ;

» Les citoulaires aux maires ;
s Les arrétés ayant un caractére réglementaire ;
« ‘Toutes correspondances adressées aux cabinels ministériels ;

¢ ‘Toutes correspondances adressées aux présidents des assemblées régionales et départe-
mentales ainst que les réponses aux interventions des parlementaires et des conseillers
dépiavtemientaux. forsquielles portent sur les compétencesde 1'tat, & Pexception- de -
celles concernant 'inspection du travail, ¢ ‘




Article § ;: Subdélépations
M. Jean RIBEIL, directeur égional des entreprises, de la concorrence, de la consonunation, du
travail et de Pemploi de Bourgogne Franche-Comté peut, sous sa responsabilité, subdéléguer sa

sipnature aux agents placés sous son autorité,

Cette délégation de signature sera prise, au nom du Préfet de [a Nidvre, par un arrété de subdé-
Iégation qui devra &ire transmis au Préfet de la Nidvre aox fms de publication au recucil des

actes adminisfratifs de la préfectre.

Article 6 ¢

Cet arréié abroge foute délégation de signature antérieure ot toutes dispositions contraires 4
celui-ci.

Article 7 :

Le secrétaire général de la préfecture de la Nidvre et le directeur régional des entreprises, de la
concurrence, de la consomnation, du travail et de I'emploi sont chargés, chacun en ce qui les
concetne, de PPexéeution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de
la préfecture de Bourgogne Franche-Comté,

Fait & Mevers, o 2 ,3, LN ﬁmﬁ
~ = Le Préfet, /




ANNEXE 1

Code du {ravail

N° Nature de I'ncte
A SALAIRLS
A-1 | Etablissetnent du tableau des temps nécessaires & Pexdeution des travaux des L.7422-2
travaillours & domicile R.7422-1
A-2 | Fixation du salaire horaire minimum et des frais d’atelier ou accessoires des L.7422-6
travailleurs & domicilo R7422-7
A-3 Fixation de [a valeur des avantages et prestations en nature entrant dans le L.3141-23
caloul de 'indemnité de congés payés
A-4 Etablisseinent de a liste des conseillers du salarié - L.1232.7
D.1232-5
A-S Radiation de la liste des conseillers du salazié D.1232-12
A-6 | Déclsion en matidre de remboursement aux employeurs des salaires mainte- L.1232-11
nus aux conseillers des salariés pour I'exercice de leur mission
A-7 | Rémunération mensuelle minimate — remboursement & Pemployeur de I'al- L.3232-7 et 8
location complémentaite service aux salarlés bénéficiant de [a RMM R.3232-3 ot 4
! ' stagiaire
A-8 | Rémunération mensuelle minimale — remboursement divect de la part com- R.3232-6
plémentaire de I'Etat en cas de RI/LI
A-9 | Rembowsement au Trésor de Ja part complémentalre versée par I'Btat au bé- R.3232-8
.o néficiaire de la rémunération mensuelle minimale (RMM)
B CONGES - REPOS HEBDOMADAIRE
B-J Dérogations au repos dominical 1.3132-20 et 5,
) R3132-16 et s.
C HEBERGEMENT DI PERSONKNEL
C-1 Délivrance de I'accusé de réception de la déclaration d’un employeur d’af- | Art. 1 Loi n® 73-548 du
fectation d’un local & I"hébergement de travailleurs 27/06/1973
D NEGOCIATION COLLECTIVE
D-1 Accord collectif portant sur la qualification des emplois menacés par les L.2242-15
$volutions économiques on technologiques L.9242-16
D2241-3 etd
I CONFLITS COLLECTIEFS
B3| Ehgagomert des procédies de conciliation ou de médisitién atrniveau dés +1,2523-2
H pﬂl'lel’nelltﬂl it R.2522-14




I EMPLOI DES ENFANTS ET JEUNES DIL MOINS DE 18 ANS
F-1 Délivrance, retrait des autorisations individuelles d’emploi des enfants dans 1.7124-1 ets,
les spectacles, Jes professions ambulantes et comme manttequins datis la pu- R.7124-1 et 5
blicité et la mode ' '
F-2 | Délivrance, renouvellement, suspension, retrait de I"agrément de I'agence de L.7124-5
mannequins fui permettant d’engager des enfants R7124-10 et 5
F.3 Fixation de la répartition de [a rémundration pergue par Penfant, employé L.7124-9 et 10
dans les spectacles, les professions ambulantes et comme mannequins dans
la publicité et la mode, entre ses représentants gaux et le péeule ; antorise-
tion de préldvement
F-4 Bélivrance, renouvellement, retrait de *agrément des cafés et brasseries LA153-6
pour employer ou recevoir en stage des jeunes de 16 4 18 ans suivant une RA4153-8 ct R4153-12
formation en alternance ’ ’
G COMITE INTERENTREPRISES DI SANTE ET DI SECU-
RITE AU TRAVAIL
G-1 Mise en place d*un CISSCT dans le périmatre d*un plan de prévision des L.4524-1
risques technologiques (décision de mise en place, invitation des membres) RA524-149
H MEDAILLES DU TRAVAIL
H-1 Décisions d*attribution de la médaille d’honneur du travail Décret n°84-591 du
04/07/1984 relatif a la
médaille d’honneur du
¥ _— : y travail
-1 - APPRENTISSAGE ET ALTERNANCLE
I-1 Décision d’opposition & engagement dPapprentis 1.6225-143
R.6225-4 4 R.6225-8
-2 | Délivrance d*agrément de maitre d’apprentissage pour les personnes morales Lol 1°92-675 du
de droit public 17/07/19%2
Décret n°92-1258 «ln
30/11/1992
I-3 Décision d’attribution do retrait d*agrément aux persommes morales de droit Loi n°92-675 du
public pour Pengageinent d’apprentis 17/07/1992
Décret n1°92-1258 du
30/1171992
J MAIN D*(EUVRE ETRANGERE
J-1 Autorisations de travail 1.5221-2 et s.
R.5221-17
3-2 _Visa de Ia convention de stage d’un élranger R.313-10-1 4 4 du CE-
SEDA
I3 Accord européen du

Aultorisation de placement au pair de stagiaires « aides familt‘a!q.si »
“-\ ‘.' . ‘.__‘, .':t . . CL S LY I': (4“- l

Iy

"21/1/99, oircutdite
90.20 du 23/01/99




de services i la personne

K PLACEMENT PRIVE
K-1 Déclaration ¢t contrble des organismes privés de placement R.5324-1
L EMPLOI
L-1 Attribution d’autarisation d*activité particlle L.5122-1
R.5122-2ets.
L-2 Conventions du Fonds national de 1’emploi (FNE) L.5123-1ets.
L-3 Convention d’appui & I’élaboration d’un plan de gestion prévisionnelle de 1.5121-3
I’emploi et des compétences et convention pour préparer los entreprises A la D.5121-11 et s.
GPEC
14 Fxonération des cotisations sociales dos itdemnités versées dans le cadre D.22413 et 4
Pun accord de GPEC
L-5 Qualification ¢’ emplois menacés prévue & Paxt, [.2242-16 D.2241-3 et 4
~L-6 Agrément relatif a 1a reconnaissance de la qualité de Société Coopérative Loi n°47-1175
Ouvridre et de Production (SCOP) Loi n°78-763
Loi n?92-643
Déeret n°87-276
Décret 01°93-455
Décret n°93-1231
1-7 Agréiment des sociétés coopératives d’Intérét collectif (SCIC) Art36 loi n°2001-624
L-8 Diagnostics locaux d’accompagnement Déeret du 20/02/2002
Cire. DGEFP n® 2002-53
2002-53 du 10/12/2002
et n°2003-04 du
\ 04/03/2003
L9 Agrément dés comités de bassin d’emplod Décret n°2002-790 du 3
mai 2002
L-10 | Dispense du remboursement de 1’aide financidre et du versement des cotisa- R.5141-6
tions sociales dont le bénéficiaire a 616 exonérd, lorsque Ia perte du conlrdle
effectif de Pentreprise résulte de la cessation d’activité eréée ou reprise, ou
de Ia cossion de 'entreprise dans le cadre d’une procédure de sauvegarde, de
redrassement ou de liquidation judiciaire
L-11 Toutes déeisions et conventions relatives :
Aux contrats d’accompagnement dans 'emploi (CAE) L.5134-20 et s,
Aux contrats initiative-emploi (CIE) L.5134-65 et s,
Aux activités d*adulies-rolais L.5134-100 et s,
Aux emplois d*avenir L.5134-110 et s,
Aux péeiodes de mise en situation en mitieu professionsiel 1.5135-1
1-12 Agrément des organismes de services 4 Ja personne 1..7232-1
: GRe w - e e qRI232-1417 =
L-13 | Déclaration, enregistrement d*activits et retealt de Ienvegistrement d’activité L.7232-1

R.7232-18 et s,




—
L-15 | Toutes décisions et conventions relatives & I’insertion par Pactivité écono- R.5132- 45 ets.
fique R.5132-11
R.5132-27 et 5.
L-lo Toutes décisions relatives aux conventions de promotion de P'emploi in- Art, 12,6325-24
cluant les accompagnements des conirats en alteriance par les Groupements | . ., HEP 1° 97.
d’Bmployeurs pour PInsertion et la Qualification (GEIQ) Cnc&gi;:fé;% 45?;37 &
L-17 Décisions d’admission et de renouvellement dans fa Garantie Jeuttos Déeret n® 2013-800 du
01/10/2613
L-18 Décisions de suspension ou de sortie de In Garantie Jeunes Décret n® 2013-800 du
01/10/2013
L-19 1 Attribution, extension, renouvellement et retrait des agréments « entreprise L.3332-17-]
solidaire d’wtitité€ socialen D.3332-213
L-20 Sanctions administratives : L.8272-2
Reoneil et diffusion des informations dans le cadre du refus d’altribution et D.8272-24 6
du rembourseinent des aides publiques
L-21 Décision de suivi de la recherche d*emploi R.5426-1 ets.
L-22 Présidence des commissions spécialisées de ln CDE] R.5112-14 ets,
Présidence des commissions et des déeisions de Ia Garantie Jeunos )
1.-23 Aides & la eréation d’entreprise R5141-1ets.
M .| GARANTIE DE RESSOURCES DES TRAVAILLEURS PRIVES
D’EMPLOI
M-1 Contrble de recherche d*eniploi L.5426.1 ets,
R.5426-1 et s.
N FORMATION PROTESSIONNELLE ET CERTIFICATION
N-1 | Délivrance des titres professionnels du ministére chargé de emploi ef vali- Loi n°2002-73
dation de jury Décret n°2002-1029
Arrété du 09/03/2006
N-2 | Prisc en charge de Ia rémunération de certains stagiaires de la formation pro- R.6341-37 et 38
fessionnelle
N-3 Remboursement des rémunérations pergues, par les stagiaires do la forma- R.6341-45448
tion professionnelle abandonnant, sans motif valable, leur stage de formation
N-4 VAE Loi 1°2002-73
Recevabilité VAE ' Déeret n92002-615
Gestion des crédits Cire, du 27/05/2003
'>f .- iy o ‘.;?: I T
0 OBLIGATION D’EMPLOI DES TRAVAILLEURS HANDI-
CAPES




L5212-5 et L.5212-12

O-1 | Contréle des déclarations des employours relatives & 'emploi obligatoiie des
travaitteurs handicapés
0-2 Emission des titves de perception & I’encontre des employeurs défaiflants R.5212-t 411
R.5212-19 4 31
0-3 | Agrément des accords de groupe, d’entreprise ou d*établissement en favenr 1.5212-8
des travailleurs handicapés R.5212-12 4 18
P TRAVAILLEURS HANDICAPES
P-1 Subvention d*installation d*un travailteur handicapé R.5213-52
D.5213-33 4 61
-2 Décision de reconnaissance de la lourdeur du handicap Loi n°2005-102
Déeret 1°2006-134
P3 Aides financidres en faveur de I"insertion en milicu ardinaire de travail des D.5213-54
travailleurs handicapés R.5213-33
P-4 Conventionnement d’aide aux postes dans les entreprises adaptées Loi du 11/02/2005 et
13/02/2006
P-5 Représentation au sein des instances de 1z MDPH (cominission exécutive) 1..146-4 et 5. du CASI
P-6 Prime pour P’etnbauche d'un jenne handicapé en conirat d’apprentissage 1..6222-38
R.6222-554 53

Arrdté du 15/03/1978
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PREFET DE LA NIEVRE

Préfecture
Secrétariat Générat

Direction de {a réglementation

kit des collectivités locales

Burcau des Elections , des Associations
ef des Activités Réglementées

2016 - P- 155
ARRETE

Portast convocation des électenr’s de Ia commume de Saint-Eloi
et fixant les modalités de dépot des déelarations de candidatures
en vue (’élections partielles intégrales

Le Préfet de la Nigvre,
Chevalier de la Légion d'honneur,
Chevalier de POrdre national du mérite,

VU le code électoral ef, notamment, sos articles L, 254, 1., 258 et L. 259
VU le code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2122-8 ;

VU les instructions ministérielles ;

VU lareété  préfectoral n®  2015-P-1073 du 13 aolit 2015, instituant les burcaux de
vote et les emplacements d’affichage dans les communes du département de la Niévre pour la période comprise
enire le ler décembre 2015 ef le 28 février 2017 ;

VU les démissions successives de 33 conseillers municipaux en date des 6, 7 et 18 janvier 2016 ainsi que
{es démissions de 4 adjoints acceptées par le Préfet de la Nidvre le 15 janvier 2016 ;

VU Parrété n°® 2013205 — 0008 du 24 juillet 2013, portant composition du Conseil Communautaire de la

AN

communauté de communes "Loire et Allier" ;

CONSIDERANT qu’en application de Particle 1.. 270 du code électoral, I’assemblée des électeurs doit étre
convoquée sous un délai de trois mois & compter des dernidres vacances ;

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecture |

ARRETE

Axticle 1+ Les électeurs de la commune de Saini-Eloi sont convoqués en vue de procéder a Iélection
particlle intégrale du conseil municipal et des conseillers communautaires.

Sont & pourvoir 19 si¢ges de conseillers municipaux et 7 de conseillers communautaires.

Article 2 : La date de cotte élection est fixée au dimanche 3 avril 2016 pour le premier tour de scrutin, et,
dans le cas d’un second tour, au dimanche 10 avril 2016.

Article 3 ; Le scrutin sera ouvert & 8 heures et clos & 18 heuies, 11 se déroulcia dans les deux bureaux de
vote situés | _
n® 1 et 2 : salle polyvalente Pierre Bérégovoy — rue des Fougéres

Le bureau de vote n® 1 est défini comme bureau centralisateur de la commune,

A0 rita dde ja Prafeciure — 58028 Nevars cadex — site internet - wvav.nifevie.gouv.it




Article 4 ¢ Les élections se feront sur la fiste électorale générale concernant les électeurs frangais et Ja liste
complémentaire des ressortissants européens établie pour les ¢lections municipales.

Ces listes, atrétées au 29 février 2016, auront éventuellement été modifiées par application de décisions
d’inscriptions et de radiations, relevant des dispositions des articles L. 30, L. 33, L. 34 et R, 18 du code électoral.

Les tableaux contenant les rectifications consécutives i ces changements devront &tre publiés cing jours
avant la date du scrutin, soit le ler mars 2016.

Article 5 : 1l ressort des données INSEE, en vigueuy 4 compter du 1* janvier 2016, que la pobulation de la
commune de Saint-Eloi est supérieure & 1 000 habitants,

Ainsi, les conseillers municipaux sont élus au scrutin de liste a deux tours,

Les conseillers communautaires sont élus selon le méme mode de scrutin et par un méme vote. Les voix
issues du scrutin servent au calcul de la répartition des sidges de conseillers municipaux d’une part et des
conseillers communautaires d’autre patt,

Article 6 : Les sidges sont répartis entre les listes 4 la proportionnelle 4 fa plus forte moyenne avec prime
major ltanc de 50 % a la liste arrivée en téte,

Les listes qui n’ont pas obtenu 5 % des suffrages exprimés ne sont pas admises 4 la répartition des sid¢ges.
P

L’élection est acquise au premier tour si une liste recueille la majorité absolue des suffrages exprimés. Dans
le cas contraire, il est procédé & un second tour.

A Pissue de 1"élection, il est attribug, 4 la liste qui a obtenu le plus grand nombre de voix, un nombre de
sidges égal 4 Ia moitié du nombre de sidges & pourvoir, atrondi, le cas échéant, & Pentier supérieur. En cas d’égalité
de voix entre les listes arrivées en téte au sccond tour, les sidges sont ativibués 4 la liste dont les candidats ont la
moyenne d’4ge la plus élovée.

Les autres sidges sont répartis entre les listes & la proportionnelle suivant la régle de la plus forte moyenne.
Los sidges sont atiribués aux candidats dans I’ordre de présentation sur chaque liste. Si plusieurs listes ont la méme
moyenne pour Pattribution du dernier sidge, celui-ci revient & la liste qui a obtenu le plus grand nombre de
suffrages. En cas d’8galité, il est attribué au plus agé des candidats susceptibles d’8tre proclatnés élus,

Article 7 ;: Une déclaration de candidature est obligatoire pour chague tour de scrutin,

Pour se présenter au second tour, une liste doit avoir obtent, au preinier tour, un nombre de voix au moiuns
épal & 10 % des suffrages exprimés.

Article 8 : Les dépbts de déclarations de candidatures se font exclusivement auprés des selwces de la
Préfecture, situés 40 tue de la Préfecture & Nevers — Bureau 114 (1% étage).

Les déclarations de candidatures doivent étre présentées aux jours et horaires d’ouvetture au public des
services de la Préfecture, en occurrence ;

Pour le 1¥ tony Pour le 28me tonr
du lundi 7 mars 2016 de 8130 a4 12h00 . . de 81130 4 12h00
au mercredi 16 mars 2016 | de 13h15 A 16h00 le landi 4 avril 2016 de 13h15 & 16h00
. _ de 8130 & 12h00 " . de 8130 4 12h00
le jendi 17 mars 2016 de 13115 4 18400 {e mardi 5 avril 2016 do 13015 2 18100

Article 9 : La déclaration de candidature doit étre présentée :
- par Je tesponsable de la liste, muni d’un justificatif d’identité
- ou par son mandataive, muni d’un justificatif de son identité et d’un mandat dfiment

compiété par le responsable de la liste.

40 rue de la Préfscture — 58028 Nevers cedex — site internet : vaveinlavea ant fr




Article 10 : La déclaration de candidature est composée comme suit :

- Une déclaration de candidature aux-élections municipales et communautaires pour les communes
de 1000 habitants et plus (cerfa n® 14 998%01) complétée par le responsable de la liste

- Uno déclaration de candidature aux élections municipales et commuitautaires pour les communes
de 1000 habitants et plus (cerfa n® 14997%01) complétée par chaque candidat

Elle doit étre accompagnée des documents énoncés en annexe au présent artété, selon la situation de
chacun des candidats

- La liste de candidats & ’élection municipale

- La liste de candidats 4 P’élection communautaire

Arficle 11; Conformément aux dispositions de Daticle R.28 du code électoral, les emplacements
d’affichage sont attribués par voie du tirage au sort par I"autorité qui regoit les candidatures, En cas de second tour,
PPordre relenu pour le premier tour est conservé entre les candidats restant en présence.

Celte attribution sera organisée a I'issue de la période de dépdt Jégal des candidatures, en présence des
candidats téte de liste ou de leur mandataire, entre les listes de candidats définitivement enregistrées.

Le tirage au sort aura licu :

le vendredi 18 mars 2016 & 10h00
& In Préfecture de la Nidvre 1 bureau des élections — 1 étage — porte 114

Article 12: Conformément aux dispositions de Particle R. 26 du code électoral, la campagne électorale est :

ouveite le : et s’achéve le o
Pour le premiet tour lundi 21 mars 2016 & zéro heure samedi 2 avril 2016 & minuit
Pour le second tour tundi 4 avril 2016 & zéro heure samedi 9 avril 2016 & minuit

Article 15: Dés Ia clature du scrutin, il sera procédé au dénombrement des ¢margements, puis au
dépouillement des votes, dans les conditions fixées aux articles L. 65 et 66 du code électoral.

Un procés-verbal, constatant Jes opérations électorales, sera dressé en double exemplaire, pour chaque tour
de scrutin, conformément aux dispositions de Particle R. 69 du code précité. L'nn sera déposé au secrétariat de la

mairie, Pautre sera transmis, dans les meilleurs délais, en Préfecture.

Article 16 : Les résultats seront proclamés publiquement, par Ie Président du burcau de vote centralisateur,
immédiatement aptds I’établissement des procés-verbaux et aussitdt affichés.

Article 17 ; Le présent arété sera publié et affiché dés réception par la mairic de la commune de Saiut-
Eloi.

Article 18 : Lo présent arrété peut, conformément aux dispositions des articles R.421-1 et R421-5 du code
de justice administrative, faire 'objet d’un recours contenticux devant le Tribunal Administratif de Dijon (22 rue
d*Assas - BP 61616 —~ 21016 Dijon cedex), dans le délai de deux mois, & compter de sa notification ou de sa

publication,

Un recours gracieux auprés du Préfet de la Niévre, ou hiérarchique auprés du Ministre de I'Intérieur, peut
également 8tre formé & I’encontre de cet arréte.

Article 19 : Le Secrétaive Général de la Préfecture et la mairie de la commune de Saint-Eloi sont chargs,
chacun en ce qui le concerne, de exéeution du présent arété.

ANevers, le /| BLy nn
Le Préfet, i, 2616
Pour le Préfet ef par délbgation,

AP e sl dn Dedfarhira — BARIE Mavare rarley — site intarmat © wwndilevre. qouy. fr







ANNEXE

NOTICE EXPLICATIVE

. Recommnandations générales

1. 1l est recommandé de compléter Is formulaire de maniére Informatique. Si vous fo romplissoz manuelisment,
velllez & éerlra an lettres majuscules de fagan lisiblo,

2. Lindioation, dans vos coordonndes, ¢’un numéro de téléphones et d'un courrial est fartamont recommandéa
afin quo la préfecture pulsse vous contacter au cas ol vatre déclaration serait incomplite.

3. Lo présont formulaire ne s*applique pas aux communss de Nouvelle-Calédonle de moins de 1 000 habitants
ah raison du scrutin de liste s'appliguant dans ces communes. Los candidats de ces communes sont prids de
remplir le formulelre applicable dans los comimuties de 1 000 habltants et plus,

4, En Polynésie frangalse, co formulaire est applicabls non seulemont aux communes de molns de 1 G00
habltants mals également aux comimunes de 7 000 3 3 498 habllants composées de comnmunes assoclées
ot aux ecommunes de 3 50O habitants at plus ayant at molns une conimune asscclée de moins de 1 000
habitants.

Documents 4 fournir

Afin gue voire déclaratlon soit valable, vous devez Impérativoment JoIndre au formulalre do déelaration les
documents sulvants :

1. 8ils sondidat a la gualitd d'lscteur dans la commune oit 1l se présents {1 documaent) :

~- soit uhe allestation d'Inscription sur la liste &lactorale de la communa dons faquelle o candidat se présente
comporant les nom, prénoms, domlsila ou rdsidence et data etliou de nalssance du sandidat, délivrée par
fe maire dans les trente Jours précddant le dépbt de o candidatura;

— goit une capis de In déolston de justice erdonnant Mnseription de Pintéressé {I'original doit &tre présentd)
sur la liste dlectorala de ¢atte commune,

2, 8i To candidat a la qualltd d'élestour dans une autre commune quo celo oft II so présente
{2 docurnents) :

21, Un dosument de nature & prouvey sa qualitd (Félecteur : I'un des deux documents visés au 1. altosfant
da sa quollté d'dlecleur dans une autre comimuns,

2.2. Un document do nature & protivor son attache flscalo avee fa commuire dons laguslle I se présente

~ golt un avis d'lmposition ou un extralt de role, délivié par le comptable du Teésor chargd du
resouvroment, qul dtablit que Flntéressé est Inserit personnsllemant au réla das ¢ontributions
dirsctos de la commune ol Il se présente au 1% janvier 2014 ;

~ solt une cople d’un aste notarlé établissant qua 'Intéressé est devenu dans I'annds précddant colla
de I'dlection propridtaire d'un Immoublo dans cotts commune, ou d’'un acte {notarlé ou sous selng
privé) enragistrd su cours de la mame année établissant qu'll est devenu locataire d’'un immeuble
d’habitation dans ceite commune ;

-~ solt une attestation du dlrecteur départemental daos finances publiques Gtabllssant que I'intéresss,
ou vu notamment dos réles de Iannéo précéddant celle do Félaction ot des éléments qua cetul-cl
produit, et sous réserve d'une modification do sa situation dont 'autorlté sompétents n‘aurait pas eu
connalssancs, Justifie qu'il devalt 8lre Inseril au réle des contributions directes dans la commune oit
il 58 présanie & fa date du 1¢ Janviar 2014,

3. Stle enndidat na pas la qualité d’slectour {3 documents) :
3.1, Los doux dusuments do nature & prouver son éllgibiilté :

3,11, Un certlflcat de haffonslité ou un passepaort ou une ¢arte nattonale d'ldentlté en cours de validité
pour prauver aa natlenallté,

3.1.2. Un bulletin n® 8 du casler judislalre délivré dspuls moina de trols mols pour établir gu'll dispose
de sas drolis civils et politiquss,

3.2, Un document do nature & prouver son attache fiscale avec Ia commune dans laquelle il se présenta !
Fun des trols documaents vlsés au 2.2,

A noter : sl le candidat ast ressortlssant d'un Etat membre do I'Unlon auropdetine autre gque la France, 1l dolt
également Jolndre une déclaration certifiont qu'll n'est pag ddehu du drolt d'dligibilits dans [ftat dont 1l a la
natlonglitd. Par ailleurs, dans selte hypothise, H conviant de cansldérer que Pinscription sur uns liste dlactorale
ost une Inscription sur une Hste dlactoralo complémentalre & 'élection munieipalo.

En Polynésle frangaise et en Nouvelle-Calddonie, les candidats ont fa possihilité d’indiquer, dans un doeumetit
annexd au présent formulalrs, la eouleur des bullating da voto alnal que Femblama figurant sur fes bullstins de
voto {artlcle L. 390 du code dlactoral),







